
ي والفنون  ةعالمي دعوة
 
اث الثقاف ي  والقطاعاتلإدراج التر

 
 قلبالإبداعية ف

ي 
 العمل المناخ 

وري نحو و جريء مسار   زمة المناخلأ حشد الحلول الإبداعية للتصديض 
 

ي "اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية المتعلقة بتغتر نحن، الموقعون أدناه، نطلب من 
 
الدول الأطراف ف

"UNFCCC) المناخ ي
ك بشأن الثقافة والعمل المناخ   ( واتفاق باريس لاعتماد قرار "العمل المشتر

ك ) ي ا( Joint Work Decisionالمشتر
 
 (. COPجتماع الدول الأطراف )ف

 
 

ام اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغتر المناخ ببدء عملية تشاورية لفهم   
يعكس هذا القرار التر

ي والفنون والقطاعات الإبداعية  -المساهمة الكاملة للثقافة 
 
اث الثقاف ي ذلك التر

 
.  -بما ف ي

ي العمل المناخ 
 
ف

 و 
ّ
ي تقودها ة المناخي بةالاستجامختلف أشكال العملية بدراسة  تتجل

التوصيات مشاركة و ، الثقافةالتر
ي العمل  عل الثقافة؛ لمبنيةلتوسيع نطاق الحلول ا

 
والمساعدة عل ضمان إدماج الثقافة بشكل كامل ف

 المستقبلي للاتفاقية. 
 

.  لإحداثتتمتع الثقافة بقدرة لا مثيل لها     التغيير
ي كل مكان؛ حيث تضم مجموعة   العالم المتنوعة تمس الجميعإن ثقافات 

 
وجهات من الأصوات و  كاملةف

العيش  سبل مناصرةلعمل، و اد حشو ة الحاجة الملح   الرسالة بشأن النظر، والأدوات اللازمة لإيصال

ي تقودها العدالة.  المستدامة
والروايات،  ،والتجارب ،والحوار  حماية،وال ،من خلال المشاركة الثقافيةالت 

  ؛، والعروض الإبداعي ؛ ومن خلال الصور والفعالياتوالقصص
 
 ت

 
 يزها تعز  د عن لهم الثقافة العمل خاصة

ام الحقوق الثقافية.   باحي 

 
اث و  ،والحرف ،الفنونو  ،وسرد القصص ،التعليمو ، لقيم الثقافية وسبل المعرفةلتنوع ال قوةإن تسخير  الي 

ذا العمل لإحداث والإبداع يمكن أن يؤدي بدوره إلى توجيه وتوسيع نطاق ه ،التصميمو  ،المادي وغير المادي

ي 
 
ي عالجة لم ةاللازمالأنظمة تغيير ف

ي  المناخ أزمت   . والتنوع البيولوج 

 
عزز  اث المادي وغير المادي وكذلك المعرفة التقليدية القدرة على الصمود وتقديم تقنيات وحلول  كل من  ي  الي 
ي ذلك البيئة المبنية والطبيعيةومتجددة منخفضة الكربون تتصف بأنها و  ،اختبارها عي  الزمنتم 

 
 ،بما ف

 والزراعة والطاقة ورعاية الموائل والمجتمعات. 
 

ي  ير  راسخ ملكونه
 
ام ف ي التضامن والرعاية والاحي 

 
كة المتمثلة ف  ةالجماعيوالجهود ؛ القيم الإنسانية المشي 

ي الذي يجمع بير   للفنانير  
اثية والمجتمع المدن  والناشطير  المبدعير  والمصممير  والمؤسسات الثقافية والي 

 عن العلماء وأصحاب 
 
، فضلا ين، والمجتمعات حكمةالالمهنيير  والمتطوعير  ، وصانعي السياسات المستنير

 ،  فإنهوالجماهير
 
رؤى وأمثلة لمستقبل مستدام، ومتحرر من  ويقدمونالنماذج السائدة  يتحدون م جميعا

، ومناصر للعدالة الاجتماعية ي  .الاعتماد على الوقود الأحفوري، واستعادة التنوع البيولوج 
 



ز  ي اليعز 
ي العمل المناج 

ي التخطيط مبت 
 
على الثقافة الحلول المحلية للمشاكل العالمية، وسد الثغرات ف

اتيجيات  ي الحالىي من خلال اسي 
، وحسب الحاجةعلى الحقوق، ومحددة بالمكان،  مبنيةشاملة، و المناج 

ة. ومرتكزة على النا ابط بير  جميع الكائنات الحي 
ف بالي   س، ضمن إطار يعي 

 
كير  أن على الرغم من 

ي الكثير من السياس غير كاف  الي 
 
ة  اتعلى الدور الرئيسي للثقافة ف ة الرسمي  المناخي 

ي )الأخض  والرقمي فإن الأصوات الفنية ؛ والتمويل
ي طليعة العمل من أجل التحول الثلان 

 
اثية ف والي 

(، والسعي إلى مسارات  اف  1.5والاجتماعي درجة، وتغيير الأنظمة. ومع ذلك، فإن الافتقار المستمر إلى الاعي 
ي العالمي 

ي نهاية المطاف فعالية العمل المناج 
 
 . الرسمي بالسياسة يضعف المساهمة الحيوية للثقافة، وف

 
ف بهللللا إن  ا" هو عمليللللة معي  التقللللدم  (COPمؤتمر الللللدول الأطراف )ويمكن من خلالهللللا ل"العمللللل المشللللللللللللللللي 
معا  هيئاتها الفرعية( و UNFCCCاتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشلللللللأن تغير المناخ ) سلللللللكرتاريةمن الطلب ب

ي هذه الحالة -وهي الفجوة  معالجةن أجل مللعمل 
 
. التقاطع بير  ا - ف ي

شأنه  الذي منلثقافة والعمل المناج 
ي 
 
اث ف ي مؤتمر الأطراف اللاحق، والذي يضلللللللللللع الثقافة والي 

 
ي ف

ي برنامج عمل تاريخ 
 قلبأن يمهد الطريق لتبت 

 . سياسات المناخ والتخطيط والعمل
  

ي الاجتماعية والثقافية  الممكنة الاهتمام بالظروف من شأنه تعزيز العمل المستقبلىي  إن مثل هذا 
 
للتحول ف

ي ا
امن مع معالجة بشكل أكي  فاعلية فالتكيلتخفيف و اودعم لعمل المناج  القضايا الحاسمة ، بالي  

ي تم 
اث والت  ي لحقت بالثقافة والي 

ار الت   المتعلقة بالخسائر والأصر 
 
ي خطة فعلا

 
اف بها ف م تنفيذ الالاعي  سرر

ي 
ين لمؤتمر الشيخ الت  ي الدورة السابعة والعشر

 
ا،(COP27الدول الأطراف )تم اعتمادها ف ا وليس آخر   . وأخير 

ي تهدف دعم الجهود العالمية فإنه سي
ي صميم التنمية المستدامة الت 

 
القادرة على الصمود و لوضع الثقافة ف

ي وجه تغير المناخ. 
 
 ف

 

ي سلللللللللللللللليلاسلللللللللللللللللة المنلاخ اللدوليلة إلى رفع مسللللللللللللللللتوى  دملاجإيؤدي 
 
اثالأصللللللللللللللللوات الثقلافيلة ف ، القيلادة المحليلة للي 

 قابلة للتطوير لأزمة المناخ
 
ي تقدم حلوو

 أفضلللللللللللللل ل. كما أنه والأسلللللللللللللاليب الفنية والإبداعية الت 
 
عمل يتيح دعما

ي طلللالملللا دافعلللت عن ثقلللافلللة رعلللايلللة الأرض الأم المحليلللة المجتمعلللات
 فاااوباااالمجمااال . الت 

 
 إنااا  ي
ّ
ن المجتمع مك

ي والمتنوع من التحدث بصااااااااااااااوت واضاااااااااااااا  وموحد 
ي العالمي الغت 

 
الشللللللللللللللللبكة العالمية  تحريكوبالتالىي الثقاف

ي والمؤسلسلات والهيئات العامة على جميع 
اث والفنون والإبداع والمجتمع المدن  للمدافعير  عن الثقافة والي 

ي مهمتها  (UNFCCCلمناخ )اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير ادعم ل المستويات
 
 . الأساسيةف

 
اث  -للثقافة  تغير المناخ، يجب علينا إطلاق العنان للقوة التحويلية معالجةل لمسللللللاعدة  -من الفنون إلى الي 

 مع تغير المناخ.  على التكيف منخفض الكربون وقادر عادل و الناس على تصور وتحقيق مستقبل 
، نحنن ي ننضللللم إلى الدعوة  أننا  الموقعون أدناه، قر  اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشللللأن  الموجهة إلى مندون 

اف عمل اعتماد قرار  لغاية (UNFCCCتغير المناخ ) ا على طريق الاعي  ا من شللأنه أن يضللع العالم أخير 
مشللي 

ة لا غت  عنها لعمل ي  بالثقافة باعتبارها ركير 
 عالية فأكي   مناج 

 
 . وأكي  عدل

 
 ________________________ التوقيع 
 

 النهاية
 
 

 



ي عالمية الدعوة ال
ي قلب العمل المناخ 

 
ي والفنون والقطاعات الإبداعية ف

 
اث الثقاف  لإدراج التر

 

ي للحملة ،
 الأسئلة الشائعة و الرسائل الرئيسية ،الجدول الزمت 

 

اث بجهد عالمي 
من الفنون إلى  - الثقافة لوضعتهدف هذه الحملة إلى توحيد أصوات الثقافة والتر

اث ي صميم التخطيط والسياسة والعمل المتعلق بتغتر المناخ.  - التر
 
 ف

 

 الرسائل الرئيسية
 
 ي نسعى إلما 

ي اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغتر المناخ ما نسعى إلي  من جانب 
 
الحكومات الوطنية الأطراف ف

(UNFCCCواتفاق )ي  ةباريس التابع ية
 
" ف ي
ك بشأن الثقافة والعمل المناخ  لها اعتماد قرار "العمل المشتر

 ". COPمؤتمر الأمم المتحدة لتغتر المناخ المعروف باسم مؤتمر الأطراف أو "
 
ك هيةما  قرار العمل المشتر
كإن  ي تحكم  ""قرار العمل المشااااااتر

تفاقية الأمم المتحدة الإطارية اهو طلب من الحكومات الوطنية التر
ي لوبالتالىي سااااااااااااااياسااااااااااااااة المناخ الدولية ( UNFCCCتغتر المناخ ) بشااااااااااااااأن

تفاقية والهيئات الفنية الا موظف 
كة لللاتفاقية لالفرعية  اث المشتملة عل لقضايا المتعلقة بالثقافة معالجة مشتر من خلال  الفنون والتر

اء، والعمل مع الهيئات التابعة ل الأخرى المنظمات بالإضااااااااافة إلى تفاقية لا ورش العمل واجتماعات الختر
و  ، وقااد تقااديم توصاااااااااااااايااات للنظر فيهااا واعتمااادهااا  لغاااياااتالمهتمااة  "قرار العماال تماام مناااقشااااااااااااااااة   
ك"  بمزيد من التفاصيل أدناه.  المشتر

 
 لماذا هو مهم؟

ك أن يطلق عملية من أجل  : من شأن قرار العمل المشتر
 

ي تسختر  •
 
ي من خلال البدء ف

 تعزيز العمل المناخ 
ّ
ي تمك
 نالأدوات الاجتماعية والثقافية التر

ي 
 
.  التحول ف ي

 العمل المناخ 
ي جميع أنحاء العالم •

 
اث من التوسع ف ي القائم عل الثقافة والتر

 . تمكير  العمل المناخ 
، والوصول إلى علوالمناقشات الرئيسية تأثتر السياسات  • ي   التكيف مع مناخنا المتغتر

 
 صاف

ي  وتشجيعصفر الإنبعاثات 
 
اث، وحماية  التحول ف تجارب التعلم القائمة عل الثقافة والتر

اث والثقافة،   . وأكت  التر
ي هذا  الاتحاد توحيد وتمكير  قطاع الثقافة من خلال  •

 
معًا للتأثتر عل عملية صنع القرار ف

 المجال. 
 

ي بالثقافة؟م
 اذا نعت 

 تتناول هذه الحملة مفهوم الثقافة بمعناه الأوسع. 
 

ي تضااام) تشااامل الثقافة الفنون
ااية،  والتر ، والفنون الب ا الكلمة المنطوقة، والشاااعر، والأدب، والموسااايفر

ي ذلكوما إلى ذلك(، والقطاعات الإبداعية ) وفنون الأداء
 
 ،الأفلام والتلفزيون والبث(، والتصااااااااااااااميم بما ف

 .  والأزياء، والقطاع الرقمي



 

ي 
ي عتكون من عنااااض من الماااا  

 
عاااد ثقااااف

 
اث عل أنااا  ب فهم التر

 
ي الحااااض  وللمسااااااااااااااتقبااال، ي

 
تعتتر مهماااة ف

ي والطبيعىي 
اث الوثااائفر اث المااادي ولتر المااادي والمنقول ولتر المنقول والتر

ي ويشااااااااااااااماال التر
 
ذلااك ، بمااا ف

ا المعرفة المسااااااتمدة من ، كما والمقتنيات والمجسااااااماتالطبيعية والمعالم الأثرية المواقع 
ً
يشاااااامل أيضاااااا

ي. التجربة  ااااااااااا  ي البشا
 ة إنشااااااااااااائها إعادب والجماعاتالمجتمعات  قومتهذه المعرفة دعناميكية و إن  والما  
، المختلفة جسااااااااااااد المعرفة المعاضة بالبهئاتتكس و ، كما أنها تعسااااااااااااتجابة لبهئتها وتاريخها اباسااااااااااااتمرار 

ي تطورت عل مدى أجيال من المجتمعات المحلية
، وادارة الموارد التر ي

الأحداث و  ،واسااااااااااااااتخدام الأرا  
ي العالم 

 
ي تطورت ف

ي ذلك تاريااااخ الاستعمار والرأسمالية والتصنيع. اوالأنما  التر
 
اث إن لحديث، بما ف التر

 . ي الحاض 
 
اث بجميع أشكال  هو أساس الإبداع ف ي عتر الزمن، والتر

 
ي هو سجل الإبداع الإنسان

 
 الثقاف

 
 لصورة الأشملا
ي إيجاد حلول لأزمة المناخإن 

 
ي حياتنا  ها حيث أن الثقافة أمر بالغ الأهمية ف

 
ا ف
ً
أن  ها يمكنو  ،تلعب دورًا قوي

، بلهم ت بلوتخيل واختلاق ، والعقولالقلوب  وتغيتر التغيتر   عيش. جديدة لل س 
ّ
 لعملا "قرار اعتماد إن

ك اث " المشتر اف بأن الثقافة والتر ي المجتمعات من خلال الاعتر
 
ي تنفيذ التغيتر ف

 
سيلعب دورًا حاسمًا ف

هعتجزأ من حياة الإنسان و والفنون جزء لا  ي و  تعبتر
معتقدات  وسلوك ، وبالتالىي جزء لا عتجزأ من تبت 

ات اللازمة   مستقبل أفضل.  لإيجاد التغيتر
 

 ما بوسعكم فعل 
، فقم بالتسجيل لدعم الحملة، وشاركها مع  ي

ة لا لت  عنها للعمل المناخ  إذا كنم تدرك أن الثقافة ركتر 
 ومجتمعاتك.  المحيطة شبكاتك
 

  ي لدعها القدرة عل نقل الرسالة إلى
مشاركة رسالة الحملة مع مختلف الأفراد والمنظمات التر

. و الحكومات الوطنية  ي
 
ي ستتخذ القرار النهان

 التر

  ي التفكتر الآن
 
مشاركة رسالة الحملة مع الأصوات الثقافية المتنوعة وتشجيعهم عل البدء ف

ي تقديمها لعملي
 
ي عرلبون ف

ة تشاورية عالمية عل مستوى الأمم المتحدة حول المساهمات التر
ي 
ي العمل المناخ 

 
الفعلي تطبيق ال مكان وكيفية و  تهدف إلى فهم المساهمة الكاملة للثقافة ف

ي تقودها الثقافةلل
اتيجيات  ؟ومن قبل من ؟حلول المناخية التر وتقديم توصيات لدمج الاستر
ي سياسة القائمة عل ال

 
اث ف عمل اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية  وخططفنون والثقافة والتر

ي المستقبل. 
 
 بشأن تغتر المناخ ف

 
ي علي  

( ومن عنبعى  ي هذه الحملة؟ التسجيلمن هم أصحاب المصلحة )المعنيير 
 
 ف

 
ي 
 
 مواجهةهذه الحملة مخصصة لكل من عهتم بتمكير  الأصوات الثقافية والجهات الفاعلة والقطاعات ف

ي ل . تغتر المناخ
 
ي ذلك الفنانير  لجميع ف

 
، بما ف فيهي

ي والتر
ي والفت 
 
ان ي والتر

 
 ،والمبدعير   ،القطاع الثقاف

ة والمتوسطة، والوحدات الحكومية عل جميع المستويات ،والمؤسسات الثقافية كات الصغتر  ،والش 
كات التصميم ، والمجتمعات المحلية، والمؤسسات التعليمية، والجامعات ،والمنظمات ،و  
ا  . والأفراد  والمؤسسات

ً
نشطاء البهئة والمناخ الذعن يدركون أن معالجة الأبعاد الثقافية لأزمة المناخ  وأيض

 أمر بالغ الأهمية لإعادة العالم إلى المسار الصحي  لتحقيق أهداف اتفاقية باريس. 
 



ين مؤتمر الأطرافتقوم رئاسة  ي اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغتر المناخ الثامن والعش 
 
تي ف ب بتر

ي 
 
ي مؤتمر  2023ديسمتر  8اجتماع رفيع المستوى )من المقرر عقده ف

 
( حيث يمكن مناقشة أفكار COPف

كمثل  ك. تعتمد فكرة قرار العمل المشتر ي الذي تم  قرار العمل المشتر
 
ي الثقاف

ا عل مسار كاش 
ً
 تبني أيض

ايدة  ي الهند والذي أشار إلى "المخاوف المتر 
 
ين ف ي اجتماع وزراء ثقافة مجموعة العش 

 
ي ألسطس ف

 
ف

ي سياق قمة الأمم المتحدة للعمل 
 
ت ف ي أثتر

ي ومؤتمر الأطراف، من خلال.... المتعلقة بالثقافة التر
المناخ 

ي ذلك قة بالثقافةوأنظمة المعرفة المتعل لممارساتمن الفرص المتاحة ل الاستفادةالبناء عل 
 
، بما ف

اتيجيات وخطط التكيف والتخفيف بالإضافة والمجتمعيةالمعارف والممارسات المحلية  ، لتوجي  استر
 . ي
 إلى حلول العمل المناخ 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 الأسئلة الشائعة
 

 ؟(COP) الأطرافما هو مؤتمر 
تعقللده اجتمللاع دولىي للمنللاخ  عبللارة عن هو ، و الأطراف الللدول ؤتمر هو اختصللللللللللللللللللار لم (COPمؤتمر الأطراف )
ي معاهدة دولية . حيث كل عام  الأمم المتحدة

 
م البلدان المعنية باتخاذ الإجراءات المنصللللللللللللللللود عليها ف تلي  

ون و (. UNFCCCتسلللللللم اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشلللللللأن تغير المناخ ) للللللر سلللللللتعقد الدورة الثامنة والعشل
ي ديسمي  COP 28لمؤتمر الأطراف )

 
ي  2023( ف

 
، الإمارات العربية المتحدة.  ف ي  دن 

 
 

ينالذي  ما  ي مؤتمر الأطراف السابع والعش 
 
 ؟COP 27 حدث ف

 
ي نوفمي  

 
ا 2022ف ين لمؤتمر الأطراف أخبار  ا لحركة  رائعة، قدمت الدورة السابعة والعشر ا تاريخي  وانتصار 

ي البيانات المتعلقة المناخ الإبداعية. ولأول مرة على الإطلاق، أدرجت الحكومات الوطنية 
 
ي ف

 
اث الثقاف الي 

ار" و"التكيف".   بكل من "الخسائر والأصر 
 

ي حققت 
اث المناج  اف بالثقافة كأصل يجب حمايته من شبكة الي  ا، مما يضمن الاعي  ا كبير 

 
كاؤها إنجاز وسرر

ات المناخ و   للمجتمعات.  الإنتقالىي التغير مورد لتعزيز كتأثير
 

 
 ما هو سياق هذه الحملة؟

 
ي العديد من الأماكن  التفاعل كانحت  الآن،  

 
ي ف

ي  عن طريقمع الأبعاد الثقافية للعمل المناج 
المجتمع المدن 

ه من الجهات الفاعلة غير الحكومي او  . ةوغير بل الفكرة هي أن تعميم منظور ، لن يغير ذلك قرار العمل المشي 
ي السياسة الدولية لتغير المناخ 

 
اث ف ي من شأنه أن يالفن والثقافة والي 

ي المحلىي المبت 
على دعم العمل المناج 

ي 
ي تقديم أطر السياسات والتمويل الت 

 
نالثقافة من خلال المساعدة ف من شأنه أن وكل هذا  . هذا العمل تثم 

 . ي
ي تحسير  فعالية التخطيط والعمل المناج 

 
 يساعد بدوره ف

 

 يقود الجهود عل مستوى الحكومة الوطنية؟ الذي من
 

ين لمؤتمر الأطراف، من المتوقع أن تقود هذه على  ي الدورة الثامنة والعشر
 
ي ف

المستوى الحكومي الوطت 
ي ا

ي الجهود مجموعة جديدة من أصدقاء العمل المناج 
ي اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية  لمبت 

 
على الثقافة ف
ي اتفاقية الأمم الم

 
تحدة الإطارية بشأن تغير المناخ بشأن تغير المناخ وهو تحالف غير رسمي للدول الأعضاء ف

اسيتم إطلاقه لدعم اعتماد  ي  قرار العمل المشي 
 
ين من مؤتمر الأطرافف  الدورة الثامنة والعشر

 

ا  من يستطيع التأثتر عل القرار 
ً
 ؟أيض

 
ي 
 
ي لاتخاذ وف

ي مؤ حير  أن الاختيار النهان 
 
هناا الدول الأعضاء، إلا أن تمر الأطراف سيتم اتخاذه من قبل قرار ف

ا يجب ا حاسم  والجهات ، الوطنيةحكومات وهذا يشمل العلى الجهات الفاعلة من غير الدول أن تقوم به.  دور 
ي و  ،الغير حكومية

ي ذلك المؤسسات الثقافية، المجتمع المدن 
 
ات التصميم، الصناعات الإبداعية، وصناع بما ف

، ي مجال المهو  ، والأبحاث،الجامعاتو  والفنانير  والحرفيير 
 
اث لثقافة،انيير  ف  . ناصرينوالناشطير  والم والي 

 



ي ذلك؟
ك ماذا يعت   إذا تم التوصل إلى قرار عمل مشتر

ي مؤتمر 
 
ي تجتمع ف

ف بها يمكن أن تتبعها الحكومات الوطنية الت  ا" هو عملية معي  إن قرار "العمل المشي 
ي يجب أخذها بعير  بعض وأدناه الأطراف. 

 : الاعتبار النقاط الت 
 

ايمكن أن يؤدي  • ا لموضوع أو قطاع ما  قرار العمل المشي  ا دائم  إلى إنشاء منصات جديدة توفر دور 
ي عمل وكالة المناخ التابعة للأمم المتحدة )اتفاقية الأمم  -مثل الثقافة  -

 
ي محادثات المناخ وف

 
ف

 المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ(. 
اء، ستأخذ العملية  • ي الاعتبار من خلال ورش العمل واجتماعات الخي 

 
ي لمواطن التأثر ف

 
اث الثقاف لي 

 . ي
اث كمحرا للعمل المناج   أمام تغير المناخ ونهج الثقافة والي 

ي مؤتمر الأطراف التاسع  •
 
سيكون الهدف من هذه العملية هو تقديم توصيات للنظر فيها واعتمادها ف

ي عام 
 
ين ف ل اتفاقية الأمم . ومن الناحية المثالية، ستكون هذه خطة عمل شاملة من قب2024والعشر

ي ال بشأن التعامل مع الأبعاد الثقافيةالمتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ 
 
ي للتحول ف

 . عمل المناج 
 

 

ا إن  الأولىي الذي نسع إليه يوجه اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ قرار العمل المشي 
ي عملية تشاوري

 
ا ف ة مدتها عام واحد لمعالجة القضايا المتعلقة بالفنون وهيئاتها الفرعية للبدء بشكل مشي 

اء، مع الأخذ  اث من خلال ورش العمل واجتماعات الخي  اث لمواطن التأثر الاعتبار  بعير  والثقافة والي  لي 
ي أمام 

 
. تغير الثقاف ي

اث كمحرا للعمل المناج  وستكون مشاركة الجهات المناخ. التغيير ونهج الثقافة والي 
ي مثلغير الحكومية الفاعلة 

 
ا بالغ الأهمية.   ستشاريةهذه العملية الا  ف نتوقع أن تتضمن هذه العملية كما أمر 

دعوة لتقديم أفكار إلى اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ حول نقاط التقاطع بير  الثقافة 
ي بالإضافة إلى فرد التدخل كا

ي ستعقد علمية التماعات جلا والعمل المناج 
 لمناقشة هذه القضايا. الت 

 
ي يمكن مناقشتها كجزء من اتشمل المواضيو 

:  لمشاوراتع الت   ما يلىي
 
 ي ذلك الممارسات الفنية، والإبداع، وا

 
اث، وأنظمة المعرفة التقليدية؛قوة الثقافة، بما ف لمساعدة الناس  لي 

وقادر على التكيف  ،الكربونوالإنتاج المستدامة، ومستقبل منخفض على تصور وتحقيق أنماط الاستهلاا، 
 مع تغير المناخ. 

  .ي الحد من انبعاثات الغازات الدفيئة
 
اثية كتكنولوجيا مناخية معاصرة ودورها ف  الممارسات الثقافية والي 

 اثية لتعزيز القدرة على التكيف، وتعزيز المرونة ي  التأثر من التغير  وتخفيف، الأبعاد الثقافية والي 
، المناج 

تبة طر المناخيةلمخالثار والعواقب والآ  اث على ق المي  درة الناس والمجتمعات على على الثقافة والي 
 الصمود. 

  اث  صونبير   المفاضلاتأوجه التآزر و ي و الي 
 
ي الثقاف

 
ي التحول ف

 . العمل المناج 
  ي تجنب سوء التكيف

 
اث ف  التخفيف. وعدم القدرة على دور الثقافة والي 

  ي وجه تغير المناخ. الأبعاد الاجتماعية والاقتصادية والثقافية للتنمية
 
 المستدامة القادرة على الصمود ف

 

 حدث بعد ذلك؟سيماذا   
الكي تنجح العملية التشاورية ل من أصوات حتاج إلى مشاركة قوية لمدة عام واحد، سوف ن قرار العمل المشي 

ي رؤى اتفاقية الأمم المتحدة 
 
ثقافية وتراثية متنوعة. وستكون هناا حاجة إلى إبداع الجميع للمشاركة ف

مستقبل  وإدرااكيفية إطلاق العنان لقوة الثقافة لمساعدة الناس على تصور   حولالإطارية بشأن تغير المناخ 
ي ال

 
العمل  لقرار العملية الاستشارية  عامل مع. يبدأ التوقادر على التكيف مع المناخ مدنمنخفض الكربون ف



ا ي الحملة ل المشي 
 
يمكن للعديد من الجهات الفاعلة غير الحكومية أن تلعب ، و قرار ال تثبيتبالمشاركة ف

ي تشجيع الدعم لهدف 
 
ا ف ا رئيسي  ادور  من الحكومات الوطنية، والآن هو الوقت المناسب  قرار العمل المشي 

 للقيام بهذا العمل. 
 
 

 من خلال التوقيع عل الدعوة إلى العمل، ما الذي توافق علي ؟
ي الوسائط المختلفة للحملة باعتبارا 

 
ي وف

ون  أنت توافق على الإفصاح وإظهار اسمك على الموقع الإلكي 
ا على خطاب  ا للحملة وموقع   . إلى العملالدعوة داعم 


